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Hallo, wir sind Franziska und Denise, A

die beiden Neuen im Team von t-wood.de e
t-wood.de Magazin
Das ist fiir dich drin!

3 KARRIERE
und haben uns nach dem Studium entschieden, in unsere Heimat zurtickzukehren,

um im t-wood zu leben und zu arbeiten. Wir berichten fiir euch fast taglich aus dem 06 Lukas aus Rohr:

Fiir diejenigen unter euch, die uns noch nicht auf dem ein oder anderen Event oder
den Berufsinformationsmessen getroffen haben, mdéchten wir uns kurz vorstellen.
Wir kommen beide aus dem t-wood, sind 25 (Franziska) und 26 (Denise) Jahre alt

t-wood auf Instagram, Facebook und auf t-wood.de iiber alle aktuellen Termine, Azubi Kaufmann fiir

Events und Freizeithighlights. Biiromanagement
08 Duales Studium

Im Mittelpunkt von t-wood.de als Sprungbrett

stehen die Themen #KARRIERE Termine

#EVENTS und #LEBEN im Thiiringer
Wald. Und genau um diese Inhalte
dreht sich auch die neue Ausgabe
des t-wood.de-Magazins

Work&Create. e T s 1 t-wood.de
- Day’n’Night Festival
Im Heft erfahrt ihr exklusiv, : Suhler Partynacht

wie die Footballer ,,Suhl - Heidewitzka
in Hildburghausen

Gunslingers“ ihre erste Saison
in der Football-Welt erlebt
haben und was ihre absoluten Highlights waren. Auferdem prasentieren

wir euch unser legenddres t-wood.de Day’n’Night Festival, was ihr auf keinen Fall

verpassen solltet. Kennt ihr die Aufgaben der Bergwacht? Hier erfahrt ihr alles rund

um das Engagement als Bergwacht-Anwadrter und den beeindruckenden Job. 16 Freizeittipps
18 Hobby: Leben retten
In diesem Sinne wiinschen wir euch viel Spaf} beim Stobern im neuen t-wood.de- 22 Mal eben die Welt

Magazin und freuen uns, euch auf unseren Veranstaltungen und Events zu treffen! retten: 5 Tipps

Eine Ubersicht,

Was iSt t'WOOd.de? welches Unternehmen

welchen Beruf

. . . ) ausbildet, findest
Unter dem Motto ,,BE CONNECTED* bietet dir t-wood.de als eine der grof3iten

Jugendcommunitys fiir die 14- bis 25-Jdhrigen eine zentrale Informationsplattform Du unter:

fiir lukrative Karriereangebote, Lifestyle und vielfiltige kulturelle Events. www.t-wood.de/ iobs /
unternehmen-

In der Rubrik #EVENTS gibt es neben Praktikumspldtze im Thiringer Wald, nach-branche

einem umfassenden Eventkalender auf auflerdem hilfreiche Informationen und

der Plattform Fotos von zahlreichen Tricks rund um Bewerbung,
Events und Partys in der Region. Berufseinstieg und Jobsuche.
In der Rubrik #KARRIERE findest du

Stellenangebote, Ausbildungs- und

Fotos: PPB, t-wood.de

Informationen in der Rubrik #LEBEN
immer auf dem neusten Stand.

Bei den Themen Lifestyle, Trends und

Freizeittipps bleibst du mit den
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L//—l ist dein
Karriere-
portal!

Kaufmann / Kauffrau fiir
B ﬁromanagem en t — In jeder Ausgabe unseres Magazins

stellen wir dir deshalb Azubis aus

Wir stellen eUCh diesen verschiedenen Branchen genauer vor.

Du willst selbst aktiv werden? Dann

Vielseitigen BerUf in klick dich durch iiber 150 weitere

Ausbildungsberufe unter t-wood.de.

verSChiedenen BranChen vor Dort findest auch du das perfekte

Unternehmen in deiner Region.

Die Kaufleute fiir Biiromanagement sind das, was ihr Name schon sagt:
Manager des Biiros. Kaum ein Unternehmen kommt ohne eine gut strukturierte

Organisations- und Verwaltungsebene aus. Hier sind es die Kaufmanner und
-frauen, die fiir den reibungslosen Ablauf und damit auch fiir den Erfolg des
Unternehmens zu sorgen haben. Sie kiimmern sich um den Einkauf, erstellen Die .
Angebote, schreiben Rechnungen oder arbeiten im Marketing.

Ausbildung

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre und kann
y um ein Jahr verkiirzt werden, wenn du
g ¥ bereits eine Hochschulreife erworben
hast. Die praktische Aushildung erfolgt im
Unternehmen, Theorie gibt’s in den
Berufsschulen, die unter anderem in
Meiningen, llmenau und Hildburghausen

L

sind. In der Berufsschule geht es um
'1 Biiro- und Geschaftsprozesse, unter
anderem stehen Vorgange der

r I

Informationsverarbeitung, Buchfiihrung
CId L]
benotlgst und Kundengewinnung auf dem Lehrplan.

Kaufleute fiir Bliromanagement brauchen Lust am Im Anschluss an die Ausbildung
Organisieren und eine gewisse Planungssicherheit. Auch sind eine Weiterbildung zum

Freude an Zahlen ist nicht von Nachteil, ebenso wie Spaf Fachwirt, zur Bilanzbuchhalterin
am Umgang mit Computern und digitaler Technik. oder auch ein Studium moglich.

Ganz egal, in welcher Branche: Kaufleute fiir Biiromanagement werden iiberall gebraucht. Dabei sind

die Einsatzmoglichkeiten und Arbeitsbereiche dieses vielfdltigen Berufs so zahlreich, wie die Unternehmen,
bei denen man ihn erlernen kann. Biirokaufleute arbeiten unter anderem: in der Autoindustrie, in der Bank,
in Krankenhdusern, in Kommunikationsunternehmen, in Marketingabteilungen, in Verlagshdausern und in
sozialen Verbdnden. (ppb)

+ Wo genau ihre Einsatzgebiete sind und was sie dort machen, das liest du auf den néchsten Seiten! .3 «d el

4 Foto: Robert Kneschke - stock.adobe.com
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- 3 KARRIERE

Heidi (16),
aus Wasungen,

Azubi zur Kauffrau fiir
Biiromanagement in einem
regionalen ambulanten
Pflegeunternehmen (A.L.D.
Ambulante Intensivpflege
und Dienstleistungs-
GmbH)

Eine Unterstiitzung fiir die Helfer

Ein Praktikum in den Sommerferien war es,
das Heidi auf den Geschmack der Ausbhildung
zur Kauffrau fiir Biromanagement brachte.

»Eigentlich wollte ich Krankenschwester
werden, dann habe ich aber das Praktikum
bei der A.l.D. Ambulante Intensivpflege und
Dienstleistungs- GmbH gemacht und hatte
SpaB daran“, erzahlt Heidi, deren
Praktikumsbetrieb nun auch ihr Aus-
bildungsunternehmen ist.

Erst im letzten Jahr hat sie ihren Haupt-
schulabschluss an der Staatlichen
Regelschule Wasungen gemacht, wusste aber,
dass sie nach der neunten Klasse lieber
arbeiten statt die Schulbank driicken wollte.

Heute sind es die Biiroprozesse, die Heidis
Arbeitsalltag fiillen. Sie beschaftigt sich mit
Angebotskalkulationen, kiimmert sich um
Materialbeschaffungen und erstellt
Kostenleistungsrechnungen. Auch die
Organisation der Post und der Umgang mit
Personalakten sind Aufgabenfelder, die in
ihrer praktischen Ausbildung einen
wesentlichen Anteil haben. ,,Ich bin auch

Foto: PPB, Illustration: voinsveta - stock.adobe.com

immer mit bei den Teamgesprachen dabei,
um so einen Einblick in die Arbeit unserer
Pflegedienstmitarbeiter zu bekommen*,
erzahlt Heidi und berichtet, dass ihrviele der
Biirovorgange vor der Aushildung noch
unbekannt waren, jetzt aber Spafl machen.

Q Heute macht mir

das Rechnen Spa8.

Vor allem die klassische Buchhaltung sei es,
die Heidi begeistert: ,,In der Schule fand ich
Mathe immer nicht so toll. Heute weif3 ich,
wofiir die Zahlen stehen und das Rechnen
macht mir SpaB.*

Etwa vier Wochen verbringt Heidi am Stiick
im Ausbildungsbetrieb, dann folgen zwei
Wochen Schulausbildung am
Berufshildungszentrum Meiningen. Ein
Wechsel, derihr SpaB macht. ,Es ist ein
ziemlich abwechslungsreicher Beruf und man
kommt viel mit den Kollegen in Kontakt“, sagt
Heidi, die sich vorstellen kann, nach ihrer
Ausbildung auch eine héhere kaufmannische
Ausbildung anzuschlieBen. (ppb)
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Herr iiber Rohre, Muffen und Werkzeug

WViele, die direkt aus der Schule kommen,
fallen im Studium erst einmal hin, ist sich
Lukas sicher. Auch vielen seiner Freunde sei
der Umstieg vom Abitur aufs Studium

Q Fiir mich stand schon immer fest,
dass ich was am PC mache.

zundchst schwergefallen. Er entschied sich
hingegen ganz bewusst fiir eine Ausbildung:
»,Das ist eine gute Grundlage, von der aus man
sich ja auch weiterentwickeln kann.“

Bei der Wegra Anlagenbau GmbH erlernt
Lukas den Beruf des Kaufmanns fiir
Biiromanagement und ist damit ziemlich
gliicklich. ,,Fiir mich stand schon immer fest,
dass ich etwas am PC mache®, lacht Lukas
und erzadhlt, dass er schon immer eher ein
Theoretiker gewesen sei. Handwerkliche
Arbeiten seien nicht unbedingt etwas fiir ihn.
Doch in seiner Aushildung kann er sein
theoretisches und PC-gestiitztes Geschick mit
dem handwerklichen Kénnen seiner Kollegen
verbinden.

Er sitzt in einem groRziigigen Biiro am
hauseigenen Fachmarkt und verwaltet von
hier aus Rohre, Muffen und verschiedene

Werkzeuge. ,,Es geht darum, dass ich das
Arbeitsumfeld optimieren kann und so einige
Dinge fiir die Kollegen leichter gestalte®,
erklart Lukas, der sichtbare Freude an seiner
Ausbildung hat.

Es gehe darum, Auftrage anzulegen und
Rechnungen zu schreiben, Stunden und
Lohne zu buchen und die Dokumentenablage
regelmdfig abzuarbeiten. Dabei sei es ein
komplexes System, mit dem Lukas sich
beschéftige und das aus vielen verschiedenen
Kostentragern bestehe. Eine Herausforderung,
die ihm allerdings Spafl macht.

Vor seiner Ausbildung hatte Lukas ein
Praktikum in einer Verwaltungsgemeinschaft
absolviert. ,,Das war mir viel zu ruhig®,
erinnert er sich und ist froh, dass es im
Wirtschaftsunternehmen weniger ruhig
zugeht. ,Hier gibt es immer was zu tun und
ich freue mich, dass ich mit meiner Arbeit zum
Erfolg beitragen kann®, sagt Lukas. (ppb)

Lukas (21),
aus Rohr, Azubi zum
Kaufmann fiir Biiromanagement
in der Branche Industrie- und
Anlagenbau bei der WEGRA
Anlagenbau GmbH

Foto: PPB, Illustration:
voinsveta - stock.adobe.com
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Nicht nur mit Geld hantieren

die bereits vor Ausbildungsbeginn ein
Praktikum in einer Stadtverwaltung absolviert
hatte. ,Die Arbeit im Biiro liegt mir einfach
und macht Spaf’“, meint Amelie. Besonders
der Kundenkontakt sei es, den Amelie in
ihrem Unternehmen schatze. Bereits im
ersten Lehrjahr erwartete sie der Schalter-

Q Die Arbeit liegt mir einfach

und macht Spas.

dienst. Das Ein- und Auszahlen von Geld, das
korrekte Ausfiillen der Uberweisungstriger,
der Umgang mit den Menschen in ihrer Bank:
Fiir Amelie eine angenehm abwechslungs-
reiche Tatigkeit.

Das zweite Lehrjahr fiihrte sie in die Personal-
abteilung der VR-Bank und auch ins Beteili-
gungsmanagement. Bereiche, die fiir die

Amelie (20),
aus Leimbach, Azubi zur
Kauffrau fiir Biiromanagement
in der Branche Banken und
Versicherungen bei der
VR-Bank Bad Salzungen
Schmalkalden eG

meisten Bankkunden eher verborgen bleiben,
die aber Amelies Interesse an der Aushildung
ihrer Sparte noch mehr starkten. ,,Die Bank
at mich schon immer fasziniert. Hier kann
ich nun hinter die Kulissen schauen und
werde mit den Abldufen vertraut®, erzahlt sie.

Nach ihrem Abi am Dr. Sulzberger Gymnasium
stand fiir Amelie fest: Sie mochte erst einmal
einen Beruf erlernen. So bewarb sie sich bei
der VR-Bank Bad Salzungen Schmalkalden,
wurde zum Vorstellungsgesprach fiir eine
Ausbildung zur Kauffrau flir Biromanagement
eingeladen und angenommen.

Ein Mehrwert, den ihr das Abitur bietet: Statt
der tiblichen drei Jahre, kann Amelie ihre
Ausbildung schon in zweieinhalb Jahren
abschlielen. ,,Das heif3t zwar, dass ich eher
fertig bin, die Inhalte bleiben aber die selben.
Sie werden nur komprimiert, erzahlt Amelie,

Foto: PPB, Illustration: voinsveta - stock.adobe.com

Durch eine Bekannte habe sie von der Aus-
bildungsmaglichkeit erfahren. Fiir Amelie eine
gute Chance, die ihrviel erméglicht: ,,Ich
mochte gern flexibel bleiben und habe nach
dem Abschluss meiner Ausbhildung verschie-
dene Moglichkeiten.“ So setze die Bank ihre
Biirokaufleute zum einen im Bereich der
Assistenz und des Sekretariats ein, zum
anderen haben sie die Moglichkeit, sich in
den Bereichen Marketing und Vertrieb zu
bewdhren.

In der Meininger Berufsschule bringe Amelie
die Ausbildung in der Bank einen gewissen
Vorteil. So misse sie, erzdhlt sie, im Bereich
Finanzen und Investition nicht ganz so viel
Neues lernen und kann vom praktischen Wis-
sen ihrer Ausbildungsstelle profitieren. (ppb)


http://stock.adobe.com/

t-wood.de

LHIER SO i TEUEEIEN D

BE
SUCCESSFUL

Lehrstellenbdrse
Jobportal

Unternehmen

Bewerbungstipps

Berufsinfomessen

Christoph studiert
Produktionstechnik
an der DHGE

Das Duale Studium
als Sprungbrett

Zwei Semester lang studierte Christoph Informatik. Dann brach er ab - die
Unterschiede zwischen dem, was er erwartet hatte und dem, was er lernte waren zu
grof3. Er machte eine Ausbildung zum Industriemechaniker, schloss diese gut ab
und hat dabei seine Leidenschaft fiir Technik entdeckt.

Eine Leidenschaft, die er mit einem Hochschulstudium weiter befeuern wollte. Er ver-
lief} seinen Ausbildungsbetrieb, der kein duales Studium anbieten konnte, und fing ein
Studium der Produktionstechnik an der Dualen Hochschule Gera-Eisenach (DHGE) an.
Dabei war Christophs Start in das Studium alles andere als einfach. ,,Ich hatte mir kurz
vor dem Semesterbeginn den Fuf} gebrochen und konnte so nur an wenigen Veran-
staltungen teilnehmen®, erinnert sich Christoph. Doch dank engagierter Kommilitonen
kam Christoph mit, sie schickten ihm Unterlagen, erklarten und unterstiitzten ihn, bis
er wieder fit war.

Drei Jahre lang studierte Christoph mit wechselnden Theorie- und Praxisphasen. Heute
ist er Bachelor of Engeneering und damit fiir die Betriebsoptimierung und das Prozess-
management in seinem Unternehmen der GEWES — Gelenkwellenwerk Stadtilm GmbH
zustandig. Er berechnet, was noch besser gehen kann, iberdenkt Arbeitsprozesse und
sorgt dafiir, dass der Fortschritt im Werk nicht stillsteht. Die Zeit des Studiums hat der
sportinteressierte Stadtilmer dabei genossen. ,,Ich habe dort in der Theorie das
gelernt, was ich etwas spater in der Praxis anwenden konnte. Und wenn man etwas in
der Hochschule nicht verstanden hat, dann kann man es sich in der Praxis noch einmal
erkldren lassen®, erzahlt Christoph. Und so steht fiir ihn fest, dass ein Duales Studium
eine der besten Moglichkeiten sei, sich ausbilden zu lassen: ,,Ich denke, dass das
wirklich ein gutes Sprungbrett fiir etwas GroBeres sein kann.“ (ppb)

8 Foto: PPB, Illustration: Forgem - stock.adobe.com
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DIE BERUFS

Erste Kontakte zu
Unternehmen gekniipft?

Dann besuche die Unternehmen bei
Industrie Intouch Thiiringer Wald und
wirf einen Blick hinter die Kulissen der
TOP-Unternehmen in der Region.

25.04.20

BTZ Rohr-Kloster

Einen ganzen Tag Handwerk live
erleben, ausprobieren, anfassen
und erproben

Foto/Illustrationen: t-wood.de/IHK Stidthiiringen/HWK Siidthiiringen

Bist du ein Macher?

Dann besuche die Berufsinformations-
messen der IHK Siidthiiringen! Informiere
dich iiber deine Berufschancen in der
Region und kniipfe erste Kontakte

zu Unternehmen. Alle

Infos

gibts demnéachst
auf t-wood.de

+ 12.09.2020 STAATLICHES BERUFSBILDENDES

SCHULZENTRUM HILDBURGHAUSEN

w3 26.09.2020 CONGRESS CENTRUM SUHL

Industrie- und Handelskammer
Siidthiiringen

Termin

14.10.20

INDUSTRIE
TOUCH

THURINGER WALD

ein Karriere- und Aktionstag mal ganz anders
vielseitige Handwerksberufe am Start — tiber
80 Handwerksunternehmen présentieren sich
offene Werkstatten zum live erleben

und ausprobieren

Ausbildungs- und Praktikumspldtze finden
Zeit fiir intensive Gesprache mit den
Handwerksbetrieben

spannende berufsbezogene Aktionen
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Workshops, Festivalpool, pyroeffekte, Shisha-Lounge und noch T nicht iiberzeugt? N | % .""‘
@i~ Dann schau unseren o e
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10. August 2019 fiir ein

s sorgten am
us in Meiningen.

viele weitere Highlight
gessliches Festival-Feeling im Volksha

£ t-wood.de

unver

e Day’n’Night Festival gehtam 15.08.2020

Das t-wood.d
die dritte Runde!

im Volkshaus in Meiningen in
Folgt t-wood.de auf Facebook un
aktuellen Infos inklusive coole

d Insta fur alle
n Aktionen.

Du willst dabei sein und bist unter 16 Jahre?
m! Ab 15 Uhr kannst du das

Kein Proble
)’s,

Festival-Feeling mit angesagten D

coolen Workshops etc. live miterleben!

Ay
*4 e L

und tauche in die
Festival-Welt im
t-wood.de ein.

Fotos: t-woodide ©- -
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3 EvEnTS

prasentiert:

Grof3e Suhler
Geburtstagsparty-Nacht
mit MDR Jump

Langweilige Geburtstagspartys gibt es genug. Aber ganz sicher nicht hler

Partynacht am 25. April 2020! Da heif3t es wieder fiir alle jungen Leute und die, die

sich zu jung zum Zuhausebleiben fiihlen: Feiert mit uns die gro8e Suhler

Partynacht mit MDR Jump Dance Night im Congress Centrum Suhl (CCS)!

Das MDR Jump D] Team versorgt euch
mit unvergesslichen Club Hits und den
besten Songs aus den aktuellen Charts
rund um Rock, Pop, Techno und
Schlager.

Das Besondere daran — es gibt gleich
zwei gute Griinde, eine Jubilaumssause
steigen zu lassen: Zum zehnten Mal
kommt MDR Jump nach Suhl. Und zwar
ins CCS Suhl, das ausgerechnet dann
seinen 25. Geburtstag feiert.

CCS Suhl
Reise- und Pressezentrum Suhl

Sidthiringer Rundschau,

Hildburghausen
Haus des Buches, Schleusingen
Meininger Touristinformation

Fotos: t-wood.de

Fiir eine Geburtstagsiiberraschung der
besonderen Art sorgt erstmals die
Dinotopia Erlebniswelt. Das werdet ihr
nie vergessen! Viele weitere fetzige
Uberraschungen sind vorbereitet. Das
Reiseunternehmen byelando wird eine
Hammerreise fiir zwei Personen nach
Mexiko verlosen. Mit jeder Menge
heiflen Geburtstagspreisen geht es
weiter, vom Red Bull Kithlschrank zum
romantischen Candlelight-Dinner bis
zum griechischen Katerfrithstiick zu
zweit. Mitmachen kann jeder der zur
Party kommt.

Im Vorprogramm wird euch dieses Mal
ein DJ in Partylaune bringen. Das
Jubildumsprogramm mit MDR Jump
startet um 23 Uhr mit einer phdno-
menalen Pyro- und einer Laser-Show.
Bis friih um 4 Uhr wird alles aufge-
fahren, was man sich fiir so einen
besonderen Tag wiinscht. Und auch in
diesem Jahr darf die CS Fotografie
SelfiBox nicht fehlen, um die Party-
momente festzuhalten. Es lohnt sich!

Auch 2020 heiflen wir wieder die Giste

ii16 willkommen! (ppb/ds)

13

t-wood.de
Zukunftslauf

und t-wood.de
Laufteam beim

11. Thiiringer Wald
Firmenlauf

Auch beim 11. Thiringer Wald
Firmenlauf (TWFL) gibt es wieder den
t-wood.de Zukunftslauf. hr habt Lust
mit eurer Schule daran teilzunehmen?
Dann meldet euch jetzt tiber
info@t-wood.de bei uns.

AuBerdem werden wir beim TWFL
wieder mit unserem eigenen
t-wood.de Laufteam an den Start
gehen. Alle Infos zum Team und wie
ihr ein Teil davon werden konnt,
erhaltet ihr rechtzeitig auf
t-wood.de und iiber unsere Social
Media Kandle bei Facebook und
Instagram. (ds)
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14.08.-16.08.2020
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Habt ihr Lust auf drei Tage Musik,
Kunst & Kultur, gemeinschaftlicher
Kreativitat, tollem Essen und das
alles inmitten der herrlichen Land-
schaft des Thiiringer Waldes? Dann
ist das Keep Yourself Festival genau
das Richtige fiir euch.

KEEP

YOURSELF
FESTIVAL

Location

KNULLFELD,
STEINBACH-
HALLENBERG

Lineup

¢ Ole Niedermauntel
(Berlin) ¢
* Robert Egenolf ¢
e Mir (Miinchen)
e Frau Hofmann
(Miinchen)

* Keep Yourself
Resident
Besetzung ¢
... weitere folgen

EIEE

Infos

zum Heidewitzka-
Festival findet ihr
demndchst auf
t-wood.de

Heidewitzka Festival

Zur 6. Auflage des Heidewitzka Festivals konnt ihr euch auf die

geilste Party eures Lebens freuen.

Bereits zum 6. Mal wollen die
Veranstalter vom Moon-Circus
und das Heidewitzka-Team mit
euch die Heide zum Wackeln
bringen. Genieft eine geile Party
in einer tollen Wald-Location mit
groem Camping-Areal.

Auf mehreren Floors wird fiir
jeden Geschmack etwas geboten
und niemand kommt zu kurz.

3 Tage lang konnt ihr auf

7 Stages iiber 100 Acts erleben.
Das komplette Line-up wird auf

wann
&
wo

14

unserer Facebook- und Web-
Seite standig aktualisiert.

Beim Heidewitzka gibt’s aber
nicht nur auf die Ohren, sondern
auch was fiirs Auge — visuelle
Installationen machen das
zauberhafte Gesamterlebnis
komplett und.die verschiedenen
Showcases sorgen dafiir, dass
euch bereits am Tag nicht
langweilig wird. Gnnt euch ein
ausgelassenes, wundervolles
Wochenende!

2. - 5. Juli 2020
Lange Heide
Hildburghausen

Fotos: Heidewitzka; Illustration: www.keep-yourself.de
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Wind in dein

.bringt
frischen

Leben:

Einige spannende Tipps fiir
deine Freizeit findest du in
unserem Magazin. Alles, was
du sonst {iber Trends, Beauty
und Lifestyle wissen musst,

gibt’s unter t-wood.de!

Freizeitspal am
Inselsberg

Mit 40 Stundenkilometern ins Tal
rodeln, in einer Panorama-Gondel
durch die Luft gleiten und auf einer
Seilrutsche durch die Luft rauschen:
Im Funpark Inselsberg ist dies alles
moglich.

Sportlich wird es im Rennsteig-Fox.
Der mehr als 200 Meter lange Kletter-
parcours ist flir Kinder ab acht Jahren
und fiir Erwachsene geeignet.
Flugfeeling gibt es im Wie-Flyer, bei
dem die Gdste in Twin-Seat-Gondeln
durch die Luft gleiten. Mit einer
seitlichen Auspendelung von bis zu
58 Grad ist der Wie-Flyer fast so etwas
wie eine Achterbahn — nur mit
Ausblick tiber den Thiiringer Wald. Ein
Autoscooter, eine Kletterburg und ein
Nautic-Jet stehen auf dem Aben-
teuerspielplatz bereit.

Die Sommerrodelbahn ist so etwas
wie eine Tradition. In einer offenen
Stahlréhre geht es mit bis zu 40 Stun-
denkilometern durch zwdlf Steilkurven
65 Hohenmeter nach unten. (ppb)

Fotos: Inselsherg Funpark,PPB, Vanessa Hempel, Illustration: Forgem - stock.adobe.com
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Verschnaufpause
in luftiger Hohe
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Ein Dezembernachmittag in Oberhof. Auf dem groben Schotter des Parkplatzes liegt
eine leichte Schneedecke, die Nachmittagssonne erhellt das Geldnde. Schwarze
Softshelljacke, dunkle Jeans, eigens geschniirte Wanderschuhe: Ich bin bereit fiir mein
groBtes Abenteuer der Woche. Gleich werde ich in 15 Metern auf einem Seil stehen,
nur durch einen Beckengurt gesichert. Mit dabei: Vanessa, duale Studentin im Verlag.
Heute ist sie meine Fotografin, Hohe ist eigentlich nicht ihr Ding.

Doch bevor es losgeht, geht es um das Wichtigste: Unsere Sicherheit. Klettertrainer
Christoph zeigt uns, was wichtig ist. Gut 20 Minuten dauert die Einweisung, bei der wir
nicht nur gezeigt bekommen, wie der Klettergurt richtig angelegt wird, sondern auch
das doppeltgesicherte magnetische
System dahinter verstehen. Nur wenn
ein Magnet sicher mit dem Stahlseil
verbunden ist, kann ich den anderen
davon losen. Ganz schon kompliziert.
Klingt es zumindest. Doch Trainer ] i
Christoph ist sich sicher: ,Wenn ihr das r"'” i
ein paar Mal gemacht habt, dann geht | y
das ohne groB dariiber nachdenken zu |
missen.” i s LY

Und in der Tat: Kurze Zeit spdter stehen
wir auf der ersten der drei Ebenen des "
Parks. Fiinf Meter trennen uns vom |
Boden, mich trennen ein paar Stamme

mit angebrachten Klettergriffen von
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Ndchstes

meinem ersten Ziel: Dem hélzernen Sechseck in der Mitte des Parks. Es bedarf schon
einer gewissen Kraftanstrengung, hier sicher von Stamm zu Stamm zu kommen, doch
ich meistere es mit Bravur. Uberall sind diese Sechsecke angebracht und dienen als
Pausen- und Verbindungsstation zwischen den einzelnen Kletterpfaden. Auch eine
Etage hoher, wir sind inzwischen bei zehn Metern angekommen, stehe ich wieder auf
einem dieser Ecke. Ein Bobbycar, das tiber zwei Drahtseile fuhr, hat mich hier
hingebracht, auf einer Boje schwinge ich zum Nachsten. ,,Mutig, nennt Vanessa das.
Auch hier halt sich ihre Begeisterung fiir die Hohe noch in Grenzen.

Erst auf der dritten Ebene, es sind 15 Meter bis zum Grund, klettert Vanessa — noch viel
mutiger als ich — mit. Unser Ziel: Eine Tisch-Bank-Kombination, die mit Stahlseilen in
dieser luftigen Hohe befestigt ist und den Kletternden als Pausen- und vielleicht

sogar Picknickstation dienen soll. Doch der Weg dorthin ist gar nicht so leicht. Uber
einen roten Bob-Schlitten hiniiber, durch schwarze Seilschlingen hindurch und

eben von Sechseck zu Sechseck fiihrt uns der Weg bis zur Bank. Eine Drohne

schief3t ein Foto von uns, wie wir mehr oder weniger entspannt unsere Pause

machen, bevor die dann grofte Herausforderung ansteht: der Weg nach unten.

Wéhrend eine stabile Holztreppe uns auf jede der drei Ebenen leitete, ist es nun eine

spezielle Seilwinde, die uns wieder nach unten bringen soll. Doch dazu bedarf es eines

gewissen Muts. Der Schritt ins Freie, 15 Meter iber dem Grund, ist kein Leichter und
wahrend ich mich voller Lust — vielleicht etwas zu schwungvoll — ins Abenteuer stiirze,
braucht Vanessa etwas langer. Doch ihr Mut wird belohnt: Auch fiir sie ist es ein ganz
besonderes Gefiihl, sich einmal ganz fallen zu lassen, vom Seil gefangen zu werden
und dann weich auf dem verschneiten Boden landen zu kénnen. (ppb)

Fotos: Inselsherg Funpark, PPB, Vanessa Hempel, Illustration: Forgem - stock.adobe.com 17

Herbstcamp:
19.-23.10.20

JETZT ANMELDEN!

K

Nur fiir Experten

Im Team einen eigenen Roboter bauen
diesen programmieren und dann
selbststindig Aufgaben losen lassen:
Das ist der Ansatz des Technik-Expert-
Camps.

Damit ist es die Next-Level-Variante des
bereits bekannten Technik-Camps und
richtet sich an Jugendliche der achten
bis zwélften Klassen, die SpaB an
Technik und am Programmieren haben.

Vor allem, wenn erste Erfahrungen in

einer Programmiersprache vorhanden
sind, bist du beim Expert-Camp an der
richtigen Adresse.

Interesse geweckt? Dann melde dich
jetzt fiir das Herbstcamp 2020 an oder
lass dich fiir das Expertencamp im
ndchsten Jahr vormerken. Schick uns
einfach eine E-Mail an info@t-wood.de.

Das ,Technik-Camp im Thiiringer
Wald* und ,Technik-Expert-Camp im
Thiiringer Wald“ sind Projekte des
forum Thiiringer Wald e. V. und finden
jahrlich im Rahmen eines Herbst- und
Wintercamps statt. Ziel ist es, junge
Menschen fiir Technik zu begeistern

und sie bei ihrer Berufsorientierung
in ihrer Heimat zu unterstiitzen. (ppb


mailto:info@t-wood.de
http://stock.adobe.com/

Regen, Wind und Schnee sind nichts, was sie von ihrer Aufgabe abhilt. An steilen
Felsen, unwegsamen Berghidngen und auf ausgewaschenen Waldwegen kommen
sie erst richtig in Fahrt. Wenn sie gerufen werden, dann sind sie da: Die
ehrenamtlichen Retter der Bergwacht Thiiringen.

Leben retten als Hobby

Irina ist eine von ihnen. Die 21-Jahrige
gehort zur Bergwacht Suhl-Goldlauter,
die wiederum ein Teil des Deutschen
Roten Kreuzes (DRK) im Kreisverband
Suhlist. Insgesamt 27 Bergwacht-
Ortsebenen gibt es im Freistaat, die
meisten im Thiiringer Wald und der
Vorderen Rhon.

. Die Aufgaben der Bergwacht sind viel-

' faltig: Die medizinische Erstversorgung
und Rettung Verungliickter aus unweg-
samem, felsigem Gelande, die Rettung
aus Baumen, von Seilbahnen, aus

Hohlen sowie sanitdtsdienstliche
Absicherungen verschiedener Veran-
staltungen und auch der Naturschutz
gehdren dazu.

Fiir Irina ein aufregendes Hobby, das sie
schon vor ihrer eigenen Aktivitat
faszinierte. ,,Als Kind habe ich von
einem Kollegen meines Vaters immer
mal etwas von der Bergwacht erfahren
und wusste, dass ich das auch mal
machen will“, berichtet sie und erklart,
dass sie als Jugendliche aber zu wenig

Mehr Infos zur Bergwacht findest Du unter:

www.lv-thueringen.drk.de/ehrenamt/

bergwacht/bergwacht-in-thueringen/
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Zeit hatte, um dem
intensiven Hobby
nachgehen zu konnen.

Kurz vor Beginn ihrer
Berufsausbildung zur
Kauffrau fiir Gro3- und
AuBenhandel dnderte
sich dies: ,Ich habe
beschlossen, dass ich es
jetzt einfach mache, habe

mir die Telefonnummer der

Bergwachtleiterin in
Goldlauter aus dem
Internet gesucht und dort
gleich mal angerufen.*

Mit offenen Armen sei Irina

dort empfangen worden. Sie besuchte
einige Bergwachtversammlungen,
Ausbildungen und Dienste, beschaftigte
sich mit Notfallmedizin und blieb am
Ball. Fast zwei Jahre probierte Irina aus,
ob sie zur Bergwacht und diese zu ihr
passt. Erst danach nahm sie am
Eignungstest fiir Bergwachtanwarter
teil, bestand diesen ohne Probleme
und begann mit der Ausbildung, an
deren Ende die Priifung zur Aktiven
Einsatzkraft steht.

Sommer- und Winterrettung, also
Klettern, Skifahren und Abseilen
stehen bei dieser Ausbildung auf
dem Lehrplan. Naturschutzthemen
und Materialkunde gehéren dazu,
auch Notfallmedizin hat einen
wichtigen Platz. Bei Letzterem ist
Irina schon lange fit. Vor ihrer
aktuellen Lehre hatte sie bereits
eine Ausbildung zur Pharma-
zeutisch-technischen Assistentin
(PTA) begonnen. Medikamente,
deren Erforderlichkeiten und ihre
Wirkungen kennt Irina schon von
dort. ,,Ich habe sogar kurz tiber-
legt, hauptberuflich in den Ret-
tungsdienst zu gehen, das war
dann aber doch nichts fiir mich*,
sagt Irina und erklart, dass sie

Fotos: andersphoto - stock.adobe.com, PPB
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diesen Berufswunsch ja
nun im Ehrenamt
ausiben kann.

Und das unter ganz be-
sonderen Bedingungen
und mit besonderen
Ausstattungen. Denn
ein All-Terrain-Vehicle,
kurz ATV und einen
Motorschlitten, wie ihre
Bergwacht ihn hat, nutzen hauptberuf-
liche Notfallsanitdter recht selten. Und
auch Einsatz-Skifahrten sind im
Rettungsdienst kein Alltag. Bei der
Bergwacht gehoren sie einfach dazu.
»lch fahre auch privat gern Ski“, erzahlt
Irina, die so ihre Hobbys miteinander zu
verbinden weif3.

Q Immer, wenn jemand Hilfe

braucht, sind wir da.

Insgesamt sei es die unglaubliche Viel-
falt der Aufgaben, die Irina begeistert.
Neben den Ausbildungen, sie finden
meist in den Abendstunden oder am
Wochenende statt, stehen medizinische
Absicherungen, Freizeiten, Bergwacht-
versammlungen und Ausfliige im
Jahresplan der Bergwacht.

Und auch zu Einsdtzen kommt es immer
wieder — je nachdem, wo die Bergwacht
ihr Einsatzgebiet hat, gibt es davon
mehr oder weniger. Die Retter aus Suhl-
Goldlauter mussten im Jahr 2019 sieben
Mal raus, um Menschen in Not zu
helfen. ,,Das klingt vielleicht nicht viel,
aberimmer wenn jemand Hilfe braucht,
dann sind wir da“, erzahlt Irina. Wenn
der Alarm kommt, dann geht es ganz
schnell: Von der Arbeit oder aus dem
Familienkreis weg, zum Bergwacht-
stiitzpunkt am Flugplatz in Goldlauter,
auf das Einsatzfahrzeug und ab zum
Patienten. Alles ehrenamtlich, also ohne
Geld dafiir zu bekommen, versteht sich.
Die Mdglichkeit, Menschen aus Not-
lagen zu befreien, die Gemeinschaft in
der Bergwacht und auch die Vielseitig-
keit seien es, die Irina anspornen. (ppb)
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Mehr Infos gibt es auf der Facebook-Seite
der Suhl Gunslingers:

www.facebook.com/SuhlGunslingers/

»Eigentlich war das eine totale Schnapsidee®, erzihlt Tom und berichtet von einer der wohl
jiingsten Sportmannschaften Siidthiiringens: Die Suhl Gunslingers spielen erst seit April 2019
in einer Liga und haben trotzdem schon mehr Fans als manche FuBball-Traditionsmannschaft.

»Mein Bruder Christoph und ich haben 2017 den amerikanischen Superbowl im Fernsehen
gesehen und wollten dann selbst Football spielen®, erzahlt Tom. Im Internet hatten sie
herausgefunden, dass es in Erfurt ein Team gdbe, das Probetrainings anbiete. ,,Das hat uns zwar ‘
super gut gefallen, aber es wdre ganz schon nervig gewesen, immer nach Erfurt zu fahren®. Noch
im Auto setzten die Jungs einen Facebook-Post an ihre Freunde ab — die besagte Schnapsidee.

Sie luden zum Training im Haseltal ein. 13 Freunde folgten der Einladung und spielten im
April 2017 erstmals miteinander American Football. Doch aller Anfang ist schwer — auch
beim Football, wie Tom meint: ,,Wir hatten zunachst keine tiefentechnische Regelkunde,
aber jeder hatte etwas Wissen, das wir dann in einen Topf warfen.“ Aus dem
Schwarmwissen wurde dank Webforen, Tutorials und eifrigem Footballgucken eine
fundierte Regelkenntnis und eine echte Footballmannschaft. Seit dem vergangenen Jahr
spielen die Suhl Gunslingers in der fiinften — und damit niedrigsten — Liga. Fiir ein Team,
das sich erst vor drei Jahren griindete, dennoch eine beachtliche Leistung.

Zwischen neun und 42 Jahren sind die Jungs und Manner der Gunslingers alt, alle
trainieren zusammen, alle spielen zusammen. ,,2020 wollen wir aber auch
Jugendcoaches bei uns ausbilden, um fiir die Jiingeren ein eigenes Angebot zu
schaffen®, sagt Tom. Das Schéne am American Football sei, dass es fiir jede
Korperform eine eigene Position gdbe: ,,Der kleine und kraftigere Mensch ist bei
uns genau so notwendig, wie der lange, hagere und schnelle.

Tom hat schon eine lange und vielfdltige Sportkarriere hinter sich. Im American
Football fand er seine neue Leidenschaft und mit ihm eine grofle Zahl an Fans, die
aus der ganzen Region zu dem Heim- und Auswaértsspielen kommen. (ppb)

20 Fotos: vectorfusionart - stock.adobe.com, t-wood.de
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JennaausArnstadt

600

,Life is a Balance”

,Das Leben ist eine Waage" ist fiir Jenna Miller mehr als die Aussage eines
Sharepics. Es ist ihr Lebensmotto, denn die Arnstédterin weil}, dass es im
Leben schnell auf und auch ziemlich schnell ab gehen kann. Seit zehn Jahren
vermarktet die Friseurmeisterin ihr Handwerk in den sozialen Netzwerken und
ist damit ziemlich erfolgreich.

In der Thiringer Beautybranche ist sie so etwas wie der Superstar. Allein auf
ihren beiden Insta-Seiten @millermeckert und @jenna.miller_haaratelier_jm hat
Jenna Miller mehr als 100k Follower, in der RTL2-Sendung ,Einfach hairlich -
Die Friseure” schauen ihr Tausende regelmaRig tber die Schulter.

Dabei kam Jenna Miller, die mit biirgerlichem Namen Jennifer Miiller hei3t, per
Zufall zu den Sozialen Medien. 2010 eroffnete sie in Arnstadt einen Friseursalon
und liberlegte sich, wie sie ihr Marketing besser gestalten kann: ,Damals war
Facebook noch ganz neu und ich probierte es einfach aus.” Zunachst postete
sie vorher-nachher-Aufnahmen kiinstlicher Haarverlangerungen, eine Frisier-
technik, die 2010 sehr gefragt, aber vor allem in Berlin, Hamburg oder Miinchen
zu bekommen war. Mit diesen Aufnahmen wuchs die Zahl der Follower. ,Die
Leute wollten wissen, wer das eigentlich alles macht, und mir ist klar geworden,
dass ich ihnen das zeigen sollte”, erzahlt Jenna. Mit ihrem Fame wuchs auch
der Erfolg. Sie ero6ffnete einen Onlineshop, in dem sie neben Pflegeprodukten
auch Merch aus ihrer ,Life is a Balance"-Kampagne verkauft und machte in der
Erfurter Innenstadt einen zweiten Salon auf. Heute hat Jenna Miller zwolf
Angestellte und bekommt jeden Tag Kooperationsanfragen, von denen sie aber
nur die wenigsten annimmt. ,Ich mdchte nur das zeigen, was ich auch selbst
gut finde. Und da bin ich dann so offen und ehrlich.” Jenna Miller ist Selfmade-
Unternehmerin, TV-Sternchen und Influencerin, aber vor allem ist sie mit Leib
und Seele Friseurin. Und diese Leidenschaft ist es, die sie tragt. Wenn sie im
Salon steht, wenn sie ihre Postings verbreitet und wenn sie im Fernsehen als eine

der wenigen Thiiringer Instagramstars Werbung fiir ihre Heimat macht. (ppb)

Fotos: HeGraDe, topstep07 (beide stock.adobe.com), SnapArt/Jenna Miller, Gunther Hef3 21

Freizeit-

Seit dem letzten Jahr gibt es im
GroRbreitenbacher Ortsteil
Altenfeld eine neue Dreifelder-
Beachvolleyball-Anlage. Wahrend
der Sommersaison ldsst sich hier
zwischen 10 Uhr und 20 Uhr
spielen und auch Turniere sind drin.

Eine Imbissversorgung und das
Waldbad direkt nebenan bieten die
Chance, die warmen Monate
angenehm-sportlich zu verbringen.
(ds)
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Mehr
zum Thema

zero waste
findet ihr auch auf

t-wood.de

»Wichtig ist,
dass jeder bei sich
anfangt*

Plastikinseln in den Ozeanen, enorme Treibhausgas-
Ausstofle, verdreckte Fliisse und sterbende Wilder:
Umweltschutz ist ein Thema, um das man eigentlich nicht
herumkommt und das doch immer noch zu wenig Beachtung
findet. t-wood-Redakteur Paul-Philipp Braun sprach mit
Pascal von den Naturfreunden Thiiringen dariiber, wie jeder
von uns sich engagieren und so die Welt vielleicht ein
bisschen besser machen kann.

In Zeiten von Fridays for Future und der Spekulation um einen
Nobelpreis fiir Greta Thunberg ist der Klimaschutz in aller
Munde. Was unterscheidet den Umweltschutz vom
Klimaschutz? Oder wie hdngen sie zusammen?

Das ist so einfach, wie kompliziert: Umweltschutz ist im Grunde
genommen jede Manahme, die Natur und Umwelt verbessert
beziehungsweise nicht beeintrachtigt. Umweltschutz kann
auch Klimaschutz sein, aber Klimaschutz ist nicht grundsatzlich
Umweltschutz. Ein Beispiel: Wenn wir an einem Fluss ein Wehr
zuriickbauen, damit Fische den Fluss hinaufwandern kdnnen,
so ist das Umweltschutz. Die Fische tragen aber nichts zum
Klimaschutz bei.

Foto: PPB, Illustration: Xenia Artwork - stock.adobe.com

Wie sieht aus deiner Sicht das Worst-Case-Szenario aus, wenn
wir keinen aktiven Umweltschutz betreiben? Also was bliiht
uns, wenn wir da nicht wirklich etwas tun?

Wenn wir die Umwelt nicht schiitzen, dann wird unsere Lebens-
grundlage zerstort. Die Erde ist eben nur einmal da und wir
haben nur begrenzte Ressourcen und begrenzten Platz. Im
schlimmsten Fall wird es dann noch mehr Kriege um unsere
Lebensgrundlagen wie zum Beispiel Wasser und eine immer
grofiere Ungleichheit zwischen den Menschen im globalen
Norden und globalen Siiden geben.

Gibt es einen Ansatzpunkt, den jeder von uns verfolgen kann,
wenn er die Umwelt schiitzen mochte?

Jeder kann darauf achten, dass er oder sie oder es auf einem
,kleinen Fuf lebt“. Also nicht sinnlos konsumieren und mit
Bedacht und vor allem nachhaltig mit den Dingen umgehen, die
uns zur Verfiigung stehen. Das kénnen schon ganz kleine Dinge
sein. Zum Beispiel auf seinen Strom- oder Wasserverbrauch zu
achten.

Was sind denn deine Top5-Minima3nahmen, die jeder
zum Umweltschutz beitragen kann?

1. Weniger oder gar kein Fleisch essen
Aufgrund von Massentierhaltung werden auch hier viele

Ressourcen verbraucht, fiir den Futteranbau wird
Regenwald abgeholzt und ich glaube, dass das leicht
umzusetzen ist.

2. Mit dem Fahrrad fahren oder zu Fuf8 gehen
Oft kann man fiir kurze Wege auf das Auto verzichten
und so die Umwelt schonen.

3. Miill richtig trennen
So kdnnen viele Materialien wiederverwendet werden
und die Verbrennung des Abfalls kann auBerdem zur
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Energiegewinnung dienen.

4. Plastik vermeiden

Vor allem Einwegplastik schadet der Umwelt. Wenn man
aber schon beim Einkaufen — zum Beispiel bei Obst und
Gemiise — darauf achtet, dass moglichst wenig Plastik
dran ist, dann ist das ein guter Schritt.

5. Wasser aus dem Wasserhahn nehmen
Das ist nicht nur umweltfreundlicher als Plastikflaschen,
sondern auch noch viel billiger.
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Pascal arbeitet als Referent
bei den Naturfreunden
Thiringen und beschaftigt sich taglich
mit Umweltschutz. Er studiert nebenbei Stadt- und
Raumplanung und engagiert sich in der

Regionalleitung der Naturfreundejugend Erfurt.

Wie konnen sich junge Menschen im Umweltschutz

engagieren?

In vielen Orten gibt es Vereine und Verbande, die sich fiir
Umwelt- und Klimaschutz engagieren. Die Naturfreunde
haben beispielsweise in Suhl, Zella-Mehlis und Saalfeld
Ortsgruppen, auch andere Umweltverbdande wie der BUND
oder auch Fridays for Future haben in Siidthiiringen
Ortsgruppen. Wichtig ist aber, dass jeder bei sich selbst
anfdangt und schon die kleinen Dinge beriicksichtigt und
so aktiv einen Beitrag zum Umwelt- und Naturschutz
leistet. (ppb)

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Auf eigenen Beinen stehen? Eine interessante
Arbeit? Immer weiter dazulernen? Jeder Mensch
hat etwas, das ihn antreibt. Auch, wenn es um die
Wahl der richtigen Karriere geht, machen wir den
Weg frei. Wenn Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit
suchen und gern mit Menschen umgehen, liegen
Sie mit einer Ausbildung im Beruf Bankkauffrau/-
mann bei uns genau richtig. Sie beraten die
Kunden in allen finanziellen Fragen — vom Spar-
buch Gber Aktienfonds bis hin zu Krediten und
Versicherungen. Wir unterstitzen Sie dabei
intensiv, zum Beispiel durch Seminare. Und nach
der Ausbildung stehen Ihnen alle Entwicklungs-
moglichkeiten offen.

Der einzelne Mensch steht im Mittelpunkt.

Das gilt fur Kunden genauso wie flr Mitarbeiter.
Die Volksbanken Raiffeisenbanken bieten
attraktive Karrieremaoglichkeiten - auch in Ihrer
Region. AuBerdem bieten Genossenschafts-
banken alle Finanzdienstleistungen aus einer Hand.
Damit ergeben sich fir Menschen mit Selbst-
verantwortung, Initiative und Engagement viele
interessante Jobchancen und hervorragende
Perspektiven.

Sprechen Sie am besten einmal personlich mit uns,
rufen Sie an (03681-79650) oder gehen Sie online:
www.vrbank-suedthueringen.de oder
www.ich-werde-banker.de.

vrbank

SOdthiringen oG mm
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AUSBILDUNG Bﬁl%m
0 DIE BEGEISTERT o

Industriegebiet, 98544 Zella-Mehlis e bewerbung@boehm-fertigungstechnik.de e Tel.: +49 (0) 3682 452-295

Wir bieten Dir...

Garantie auf Ubernahme

Deine Ausbildungsmoglichkeiten...

* |ndustriemechaniker/-in Lehrwerkstatt mit Lehrausbilder

« Zerspanungsmechanik

* Konstruktionsmechanik

* Elektriker/-in fur Betriebstechnik
* Industriekaufleute Uberbetriebliche Lehrgénge

* Fachkraft fUir Metalltechnik v Bezuschussung von Unterrichts-
- Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in | "*/creen” Bonuszantingen

Modernste Technik

AR NN

Abwechslungsreiche Einsatz-
gebiete

AN

Regionale/zentrale Ausbildung

<

v Weiterbildungsmdéglichkeiten

Du hast Interesse an einem dualen Studium? Dann melde Dich bei uns!

Weitere Informationen findest du auf
www.BOEHM-FERTIGUNGSTECHNIK.DE

Willkommen im Team
als Auszubildender zum:

FERTIGUNGSMECHANIKER (mjw/d)
ZERSPANUNGSMECHANIKER (mwid)

Die electrotherm GmbH ist ein mittelstdndisches Unternehmen

im Bereich der Temperaturmesstechnik. Wir bieten abwechslungsreiche
Tatigkeiten bei der Fertigung industrieller Einzelteile und Kleinserien, eine
fundierte Ausbildung und individuelle Betreuung durch professionelle Ausbilder,
ein angenehmes Betriebsklima und beste Ubernahmechancen.

Du hast Interesse an physikalischen Zusammenhdangen, gute Leistungen
in den naturwissenschaftlichen FAchern (Realschulabschluss) und bist
handwerklich geschickt? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

o El-._

A electrotherm Tel. 03677/ 79560 Eﬁ
el. =
Gewerbepark 6 ¢ 99331 Geratal OT Geraberg
Gesellschaft fur Sensorik und thermische Messtechnik mibH info@electrotherm.de ¢ www.electrotherm.de E
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We inspire and manufacture value

Mechatroniker -
ein echter Allrounder

Jch habe einen vielfaltigen, handwerklichen Beruf gesucht. Bei CDA
hab ich ihn gefunden”, sagt Markus, der gerade eine Ausbildung zum
Mechatroniker macht. Schon in der Schulzeit stand fur ihn fest, dass er
etwas machen wolle, bei dem man nicht jeden Tag an einer Maschine
steht, sondern eine echte Abwechslung hat. ,Ich kannte CDA schon in
der Schulzeit. Es ist eines der groBten Unternehmen unserer Region
und wirkt auch weit Gber Thiringen hinaus. Also habe ich in der
zehnten Klasse dort ein Praktikum gemacht, mich ausprobiert und
wollte bleiben”, erzahlt der 19-Jahrige aus Steinbach-Hallenberg.

Markus machte seinen Realschulabschluss an der Regelschule
Steinbach-Hallenberg, bewarb sich und durfte die dreieinhalbjahrige
Ausbildung zum Mechatroniker antreten. Dass es ein umfangreicher
Beruf ist, das habe er gewusst. Wie vielfaltig die Aufgaben des
Mechatronikers aber eigentlich seien, das stellte Markus erst in der
Ausbildung fest: ,Man muss hier alles machen, aber man kann eben
auch alles machen.” Und dieses ,alles” beschreibt die groBen tech-
nischen Fachgebiete wie Elektronik, Mechanik, Pneumatik und Infor-
matik. Alles Bereiche, in denen die Mechatroniker fit sind. ,Dafur ist
eben auch kein Tag wie der andere”, erzahlt Markus und sagt, dass er
so etwas wie ein ,Allrounder” sei. Und dank Gleitzeitregelung im Unter-
nehmen, 25 bis 30 Tagen Urlaub, guten Ubernahmeaussichten nach
der Ausbildung und einem Ausbildungsentgelt von etwa 635 Euro im
ersten Lehrjahr (720 Euro im dritten Ausbildungsjahr) macht der
aufregende Job bei CDA noch mehr SpaB.

Die CDA GmbH ist ein mittelstandisches Unternehmen
aus Suhl. Etwa 200 Mitarbeiter gehdren zum Team. Als
unabhangiger Produzent von Speichermedien und Bau-
teilen mit funktionalen Mikrostrukturen haben wir uns
zu einem Komplettanbieter rund um die Datenverviel-
faltigung entwickelt. So bieten wir unseren Kunden ein
umfassendes Portfolio an Speichermedien und die
logistische Abwicklung komplexer Auftrage an.

Wir sind ein Innovationstreiber der Branche und legen
auf die stetige Weiterentwicklung unseres Angebots
groBen Wert. Flache Hierarchien, schnelle Entschei-
dungen, eine positive Unternehmenskultur und starke
Kundenorientierung sind einige der Hauptmerkmale
gegenuber unseren Mitbewerbern.

Die CDA GmbH sucht Azubis (m/w/d) zum:

Fachlageristen
Maschinen- und Anlagenfihrer
Mechatroniker

Mehr Informationen dazu gibt es unter:

CDA GmbH
Am Mittelrain 11 - 98529 Suhl
oder schick uns eine Mail an: personal@cda.de
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DS Smith Plcist ein fiihrender internationaler Anbieter
recycelbarer Konsumgiiterverpackungen und beschaf-
tigt mehr als 31.000 Mitarbeiter. DS Smith verfiigt auf
vielen Madrkten liber eine starke Marktposition und ist
der zweitgroBte Hersteller von Wellpapp-Produkten in
Europa. Der Geschdftsbereich Packaging zdhlt zu den
fiilhrenden Herstellern von Displays und Verpackungen.
In der Region Deutschland & Schweiz beschaftigen wir
tiber 2.900 Mitarbeiter an 21 Standorten.

Auszubildende m/w/d) gesucht!

Fiir den Ausbildungsstartim August 2020 suchen wir fiir
unseren Standort Arnstadt motivierte Bewerber/innen
fiir folgende Ausbildungsberufe:

Packmitteltechnologe (m/wsd)

Maschinen- & Anlagenfihrer m/wd)

Industriekauffrau m/w/qd)

Industriemechaniker (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Was wir bieten:

Bei uns erwartet Dich ein sehr gutes Arbeitsklima, span-
nende Kunden, professionelle Ausbilder mit einem offenen
Ohr fiir Deine Fragen sowie ein tolles, innovatives Team.
Mit einer Ausbildung bei uns legst Du den Grundstein fiir
Dein berufliches Vorankommen. Unser Ziel ist es, Dich nach
Abschluss Deiner Ausbildung bei guter Leistung als festes
Teammitglied zu beschdftigen.

Interesse geweckt?
Bewirb Dich per Mail bei:

DS Smith Packaging Deutschland Stiftung & Co. KG
Werk Arnstadt

Frau Kathrin Wolfel

Bierweg11-99310 Arnstadt

T +49 3628 743-349 - kathrin.woelfel@dssmith.com

www.dssmith.com/karriere
You
infug 4 £12¢

The Power of Less’

@ OBECK

PACKAGING FOR SUCCESS

‘»DEIN WEG
IN DIE

ZUKUNFT «
g v

H

DAS SIND WIR

Ein im Jahr 2005 gegrindeter Familienbetrieb,
der mit modernster Technik PET-Dosen- und
Flaschen fir die Nahrungsmittel-, Pharma- und
Kosmetikindustrie herstellt.

Auszubildende (m/w/d) als

Verfahrensmechaniker
(Kunststoff- / Kautschuktechnik)
Werkzeugmechaniker
Fachkraft — Lagerlogistik
Maschinen- & Anlagenfiihrer

Zusatzleistungen wie z.B.:

Weihnachtsgeld

30 Tage Urlaub

Private Unfallversicherung
Zusatzkrankenversicherung
Leistungspramien u.v.m.

WHATSAPP

Du hast Fragen zur Ausbildung, Praktikum oder
Ferienjob? Dann WhatsApp an: 0175-1910203

DEIN WEG IN DIE ZUKUNFT /I H

]
Wir haben Dein Interesse geweckt? Dan:{)‘re_uen
wir uns auf deine vollstandige Bewerbupg an
Frau Katrin Malchow. E—=

Obeck Verpackungen GmbH

Steinrdum 10 | 96524 Foritz | www.obeck.eu
E bewerbung@obeck.eu | T +49(0)3675427063 13
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SCHWESTER /PFLEGER
LERNEN

AUSBILDUNG IN SUHL:

I Schule im Klinikum, Unterricht beim Arzt
I Willkommenspaket (iPad mini, Bucher, ...)

1 von 1146 € bis 1323 € brutto als Azubi
I Ubernahmegarantie bei gutem Abschluss

JETZT BEWERBEN:
03681 35-5210

WwWw.srh-karriere.de



http://www.srh-karriere.de/

Kein Tag ohne gute Taten

Tim und Luzie sind sich einig: Wer Gesundheits- und Krankenpfleger werden méchte,

der braucht vor allem gute Laune, Geduld, Flexibilitdt und sollte gerne mit Menschen

arbeiten wollen.

,»Und empathisch muss man sein®, erzdhlt
Luzie. Die 17-Jahrige aus Oberhain bei K6-
nigssee ist gerade im ersten Lehrjahr zur
Gesundheits- und Krankenpflegerin in den
Ilm-Kreis Kliniken und weif3 schon jetzt,
dass sie ihren Traumjob gefunden hat. Ein
eigener Krankenhausaufenthalt fiihrte da-
zu, dass sie sich fiir den Beruf begeisterte:
,,Die haben mich im Krankenhaus wieder
gesund gemacht.“ Abends nach Hause zu
kommen und zu wissen, dass sie anderen
Menschen sogar schon wahrend ihrer Aus-
bildung wirklich helfen konnte, motiviert
sie taglich.

Auch Tim will Menschen helfen. Nach sei-
nem Realschulabschluss an der Regel-
schule ,,Ludwig Bechstein“ machte er zu-
ndchst ein Freiwilliges Soziales Jahr (FS))
im Krankenhaus. ,,Das war fiir mich wie ein
Test. Ich wollte schauen, ob das zu mir
passt und ich das wirklich kann®, erzahlt
der 20-jdhrige Arnstddter. Das FS) emp-

DU | WILLST

Ausbildung
[Im-Kreis der

Familie!

lim-Kreis-Kliniken
@ Amstadt-limenau gGmbH

ilmkreiskliniken.de/karriere

fiehlt er tibrigens allen, die gerne im sozia-
len Bereich arbeiten mochten, als ersten
intensiven Einblick. Nach seinem FS) be-
gann Tim seine Ausbildung direkt in den
Ilm-Kreis Kliniken. Inzwischen ist er im
dritten Lehrjahr und immer noch begeis-
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tert — von den beiden Krankenhdusern,
die in Arnstadt und Ilmenau sind, und von
seiner Arbeit: ,,Es ist eine sehr abwechs-
lungsreiche Tatigkeit und wir kommen in
unserer Ausbhildung in ganz verschiedene
Bereiche.“ Am besten hat ihm bisher die
Arbeit auf der Palliativstation in Ilmenau
gefallen: ,,Auf dieser Station werden Men-
schen auf ihrem letzten Weg begleitet.
Und es ist schon, dass man sich hier so
viel Zeit fiir sie nehmen kann. So kann ich
viel von ihnen und dem Leben lernen®,
sagt Tim. Der Kontakt zu den Patienten ist
ihm besonders wichtig und er erinnert
sich, dass er schon im ersten Ausbil-
dungsjahr einen sehr persénlichen Brief
von einem Patienten erhielt. Er bewahrt
dieses ehrliche Dankeschon bis heute auf.

Die Aufgaben der Gesundheits- und Kran-
kenpfleger sind vielfdltig, dazu gehdren
nicht nur die Pflege der Patienten, das
Verteilen der Mahlzeiten und Medikamen-
te, Hilfe beim Essen oder Patiententrans-
porte in den Operationssaal, sondern
auch das Vorbereiten von Infusionen, Blut-
druckmessen oder Blutentnahmen. Die
Ausbildung bereitet gut auf die Arbeit im
Krankenhaus vor. Der theoretische Teil fin-
det dabei in der Medizinischen Fachschu-
le in Saalfeld statt. Ab September 2020
heif}t der Ausbildungsberuf ,,Pflegefach-
mann bzw. Pflegefachfrau® und die Aus-
bildung dauert 3 Jahre.

Eine Besonderheit der Ilm-Kreis Kliniken:
Hier geschieht alles im Team. ,Wir haben
ein besonderes Tutorenprogramm, bei
dem uns erfahrene Pflegefachkrafte wah-
rend der gesamten Ausbildung anleiten
und unterstiitzen®, sagt Luzie und Tim fiigt
hinzu, dass das nicht nur fiir fachliche Din-
ge gilt, sondern auch fiir personliche An-
liegen, Sorgen und Wiinsche. Doch nicht
nur das Arbeitsumfeld stimmt in den llm-
Kreis-Kliniken. Auch die Bezahlung passt.
Schichtzuschldge, ein Ausbildungsentgelt
von 1.140 Euro im ersten und 1.303 Euro
im dritten Lehrjahr und 30 Urlaubstage
machen die Ausbildung zu einer runden
Sache.



PRAZISIONSTECHNIK

HEAVY METAL
TRIFFT AUF
BITS UND BYTES

Gestalte die Zukunft der vernetzten Industrie
bei Maier Prazisionstechnik und werde ein Teil
der nachsten industriellen Revolution.

Maier Prazisionstechnik fertigt mit hdchster Prézision Drehteile
aus Metall. Die Zukunft der vernetzten Produktion mit einem
HochstmaB an Automatisierung und der direkten Verlin-
kung von Kunden, Produkten und Maschinen ist ein Thema,
mit welchem wir uns schon heute befassen. Wir suchen
Azubis, die diese Zukunft mit uns zusammen gestalten wollen.
Im Spannungsfeld zwischen klassischer Metallbearbeitung und
vernetzter Produktion liegt Deine Chance.

Starte Deine Ausbildung als
Zerspanungsmechaniker (m/w)

&
s

Alle Informationen zur Bewerbung findest Du auf:

www.maier-praezisionstechnik.de

Besuche uns online auf
Www.wiyou.de
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WIR BILDEN AUS?

Ab August 2020

m Glasapparatebauer [m/w/d] [ ]
Dauer: 3 Jahre

Weiterhin bilden wir aus:
B Mechatroniker [m/w/d], 3,5 Jahre
B Industriekauffrau [m/w/d], 3 Jahre

Informiere und bewirb dich jetzt unter:

/uﬁachnik

Speziallampen

uv-technik Speziallampen GmbH O] O

Gewerbegebiet Ost 6 fﬁ:}ﬁ
¥ H

98693 Iimenau 5
Tel.: 036785/5200 O

e-mail: jobs@uvtechnik.com wuu .uvtechnik.con

Mit deiner Ausbildung bei uns legst du die perfekte Grundlage fiir deinen Start ins Berufsleben.
Wir bieten dir ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit guten
Entwicklungschancen in einer dynamisch wachsenden Unternehmensgruppe.

Wir verfligen lber ein sehr gutes Betriebsklima und leisten eine attraktive Ausbildungsverglitung.

-

Starte in deinen Beruf - ab August 2020

Weiterhin bilden wir aus: &m

QUARZ GERMANY
B Glasapparatebauer B Elektroniker flr Betriebstechnik

[m/w/d], 3 Jahre [m/w/d], 3,5 Jahre Raesch Quarz (Germany) GmbH

B \erfahrensmechaniker B Fachlagerist [m/w/d], 2 Jahre In den Folgen 3 'EEEI-HEH’“"I
]-'I L1, il

: 98693 Il R y
Glastechnik [m/w/d], 3 Jahre m Mechatroniker[m/w/d], 3,5 Jahre .036?;;:;96_360 ﬁf#ﬂ;ﬁ:
"’ 12T

B |ndustriekauffrau [m/w/d], 3 Jahre jobs@raesch.net wuW .raesch.net




www.stahlnetz.de

GEBRUDER L/
AUSBILDUNG BEl GEBR. RECkNAGEL RECKNAGEL
- WEIT MEHR ALS GEDACHT! Priizision in Stahl

Mit modernsten WERKSTOFFEN arbeiten wir fir eine NACHHALTIGE WELT mit
weniger VerschleiB. So schaffst Du Lésungen, die LANGER DURCHHALTEN.

Starte Deine Karriere als Zerspanungsmechaniker/-in. Du lernst Technologie und .
Wissen in Programme zu verwandeln und groBe Dinge zu schaffen. Oder als w ! —5
Maschinen- und Anlagenfiihrer? Du nutzt modernste Maschinen und Roboter fiir
préazise und effiziente Fertigung.

Du hast Interesse an ROBOTIK, Computer, Technik? Dann bist Du RICHTIG bei
Gebr. Recknagel. Verwirkliche Deine IDEEN als Elektroniker/-in Automatisierungs-
technik in einem kreativen TEAM von Fachleuten. Mit Deiner Hilfe arbeiten Mensch
und Maschine perfekt zusammen.

Unser Unternehmen ist weltweit vernetzt und Du bist MITTENDRIN, an den
SCHNITTSTELLEN der Warenstréme und Technologien, kannst verhandeln und
organisieren. So sicherst Du den ERFOLG als Industriekaufmann/-frau.

WAHLE DEINE AUSBILDUNG:

Zerspanungsmechaniker/-in (Frasen/Schieifen)

Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in (Metall- und Kunststofftechnik)
Elektroniker/-in Automatisierungstechnik
Industriekaufmann/-frau

Dein Engagement zahlt sich aus. Es ist uns 1.050 Euro wert, Monat fir Monat.
WIR SETZEN AUF DICcH, BEWIRB DICH JETZT!

LT “‘-@ p=
I n I Iﬁe rollenoffset
ploch & strube

Lust auf eine vielseitige Ausbildung in einem
fiihrenden Unternehmen der Druck- und
Medienbranche? : — |

GroRe Maschinen, Technik und Teamwork! L .
Wenn Du daran SpaB hast, dann ist die Ausbildung M E DI EN'TE.CH N O I-o G E
zum Medientechnologen Druck das Richtige fiir Dich! CK

Du hast: einen guten Hauptschulabschluss, DRU (m/ W/ d)

Teamgeist, technisches Interesse und gute

Umgangsformen? Schicke bitte Deine Bewerbungsunterlagen an:

Inline Rollenoffset Ploch & Strube GmbH - Herr Roberto Knothe

DANN KOMM' INS TEAM! Im Oberen Weidig 6 - 98631 Grabfeld/ OT Queienfeld

www.wksgruppe.de
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alupress
LOSUNGEN

IN DRUCKGUSS
UND KOMPLEXER
ALUMINIUM-
ZERSPANUNG

ERFOLGREICHES TEAM SUCHT NEUE TALENTE.

Wir investieren in die Ausbildung engagierter
Mitmenschen und bilden folgende Berufe aus:
« GieBereimechaniker (m/wrd)

« Industriemechaniker (m/wrd)

« Werkzeugmechaniker (m/wrd)

« Mechatroniker (m/wrd)

« Maschinen- u. Anlagenfiihrer (m/wrqd)

INTERESSIERT?

Rufen Sie uns an oder senden Sie uns
lhre Bewerbungsunterlagen.
Wir informieren Sie gerne und unverbindlich.

Alupress GmbH | An der GieBerei 2 | 98646 Hildburghausen
Telefon 03685 448 80 | personal@alupress.net
www.alupress.com

WELCHER BERUF PASST ZU DIR?

TENNECO

POWERTRAIN

Die Tenneco Unternehmenssparte
Powertrain (ehemals Federal-Mogul
Powertrain) entwickelt und produziert

Antriebsstrangkomponenten, Dichtun-
gen sowie Systemschutzprodukte und
zahlt mit ihrem Portfolio weltweit zu den
flhrenden Lieferanten fur Erstausrister
im Pkw-, Nfz- und Off-Highway-Segment.
Zudem beliefert Tenneco Powertrain die

Branchen Energieerzeugung, Luft- und Raum-
fahrt, Schifffahrt, Schienenverkehr sowie den
Industriesektor mit seinen Technologien.

Die Federal-Mogul Ignition GmbH, ein Unterneh-
men der Tenneco-Gruppe, entwickelt und produziert
in Foritztal mit ca. 250 Mitarbeitern hochwertige Ziind-
kerzen fir Industriemotoren und Ziindelektroden fiir die

allgemeine Industrie.

Berufsausbildung

Wir bilden aus:

® |ndustriemechaniker (m/w/d)
® Werkzeugmechaniker (m/w/d)
m Elektroniker (m/w/d)

= Maschinen- und Anlagenfthrer (m/w/d)

Unsere Voraussetzungen gewerblich

m Frfolgreicher Haupt-/Realschulabschluss

m |nteresse an Technik, Mathematik, Physik, gute Kenntnisse
in Deutsch

B Figenverantwortliches und teamorientiertes Wesen,
Flexibilitat, gute Kommunikationsfahigkeit

Wir bieten auch die Mdglichkeit im Rahmen eines Schul- oder
freiwilligen Praktikums in die Berufswelt zu schnuppern.
Interessiert? Dann sendet Eure Bewerbungsunterlagen per
E-Mail an bewerbung-nh@tenneco.com

Federal-Mogul Ignition GmbH - Human Resources
Industriestrale 16 - 96524 Foritztal OT Neuhaus-Schierschnitz
WW\W.newtenneco.com
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SICHERE DIR DEINEN
AUSBILDUNGSPLATZ

Automatisieren-Messen-Profen 2020

Wir sind ein international agierendes, dynamisches

Unternehmen im Bereich Automatisierung
und Prazisionsmesstechnik.
Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir kreative Kopfe, die unsere Begeisterung fiir
komplexe, hochinteressante Aufgabenstellungen teilen.
Wir bilden aus:
Mechatroniker/in.
Voraussetzung ist ein guter Realschulabschluss.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

PREMETEC Automation GmbH e www.premetec.de
Sommerbergstr. 42 ¢ 98527 Suhl ¢ info@premetec.de
Tel/Fax: +49(0)3681/8031-0 / -18

SENDE DEINE
BEWERBUNG AN:
karriere@froetek.de

www.froetek.com

—J Y 3
STAHLBAU-FERTIGUNG UND MONTAGE GMBH

Du willst abends sehen, was Du am Tag geschafft hast?
Du hast Lust, Dir auch mal die Hande schmutzig zu machen?
Du méchtest in einem kleinen, familiaren Team arbeiten?

Dann bewirb Dich jetzt als

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

bei der Stafemo GmbH in Zella-Mehlis.

Was Du dafiir brauchst?
Mindestens einen guten Hauptschulabschluss sowie handwerkliches Interesse und ein wenig technisches Versténdnis.

Was wir Dir dafur bieten?
Eine sichere Ubernahme bei guter Leistung - Zusatzqualifikationen wie eine MAG-SchweiRerpriifung - ein Ausbildungs-
entgelt von 805 Euro im ersten Lehrjahr (steigt pro Jahr) - 30 Tage Urlaub

Mehr Informationen und den Kontakt zu uns gibt es unter: www.stahlbau-zm.de
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berufeMAP Ty

Finde passende Ausbildungen & Studiengange

Ol ) 83

Nutze die Suche oder Finde interessante Schau dir an, welche
den Interessen-Check. Unternehmen oder Aussteller auf Berufsmessen
Hochschulen auf der Karte. zu dir passen.

Angebote in deiner Region Deine Tour auf Berufsmessen




* *
BERG & SPA HOTEL

GABELBACH

GENUSS - KULTUR - NATUR

DAS BIETEN WIR: WERDE AZUBI IM BERG & SPA HOTEL GABELBACH!
- Ausbildungsvergutung nach Tarif HOTELFACHMANN w/m/d)

- Familiére Atmosphare
. Personalzimmer KOCH (w/m/d)

- Mitarbeiterverpflegung
- und vieles mehr DUALES STUDIUM DER TOURISMUSWIRTSCHAFT

Mehr Infos unter: www.hotel-gabelbach.de/hotel/karriere

SANDVIK Tooling Supply Schmalkalden

kundenorientiert, exzellent, effizient, fair, umweltbewusst

Sandvik Tooling Supply Schmalkalden sucht Auszubildende fiir die Ausbildungsberufe

%1 Industriemechaniker (m/w)

Fachkraft fur Metalltechnik (m/w)

Ausbildung wird bei Sandvik grof Interessiert?
geschrieben, denn Auszubildende sind Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter:
die Fachkrafte von morgen. Daher bewerbung.schmalkalden@sandvik.com

legen wir viel Wert auf unsere Ausbil-
dung zum Industriemechaniker und
Metalltechniker (m/w) in Kooperation

v " mit der Berufsschule.

Sie verfligen Uber ein gutes Realschul-
oder Hauptschulzeugnis und haben ein ausgeprag-
tes Interesse an technischen Zusammenhangen
und handwerkliches Geschick. Hohes Engage- i
ment, Zuverlassigkeit und Teamgeist sind fir uns
ebenfalls unerlasslich.

Sandvik Tooling Supply gehort zum Geschéfts-
bereich des international tatigen Sandvik-
Konzerns. Wir konzentrieren uns auf die Entwick-
lung, Konstruktion und Herstellung
von Werkzeug-Systemen
fur die Metallzerspanung
und gelten in unserer

1

Branche als Marktfuhrer.

SANDVIK
SANDVIK Tooling Supply Schmalkalden ST E

Zweigniederlassung der SANDVIK Tooling Deutschland GmbH
OT Wernshausen, Am Bahnhof 20, 98574 Schmalkalden, Tel.: 036848 254-0

www.sandvik.coromant.com

Illustration: cunico - stock.adobe.com 35
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www.cff.de

¥ -

Pflanze statt Plastik
in der Zahnpasta
Cellulosepartikel sind ein nattrlicher Ersatz flr
das umweltschéadliche Mikroplastik in Peelings,
Biume machen Zahnpasta oder Make-up.
unsere StraBen stabil
Nicht ganz, aber aus Holz wird Cellulose .

gewonnen. Diese sorgt wiederum dafur,

|3

dass aus Asphalt besonders langlebige = A
StraBen gebaut werden kénnen. - ;-_ W
L
e -
Ballaststoffe sind wichtig

Gesundes Futter fiir fiir die Gesundheit
den fetten Kater Sie sind nicht in allen Nahrungsmitteln enthalten.

Die besonderen Rohstoffe férdern die Gewichts- Als Hafer- oder Weizenfaser kbnnen sie unseren

" kontrolle bei Haustieren und machen das Lebensmitteln hinzugefligt werden. Sie machen
= Trockenfutter bruchfest und formstabil. Spaghetti stabiler sowie Brot saftig UND gesUinder.

| dberuns |}

Die CFF GmbH & Co. KG hat ihren Hauptsitz im llmenauer Ortsteil Gehren. Hier arbeiten rund 120 Mitarbeiter, die sich
mit der Herstellung von Cellulosefasern in der hauseigenen Mahlanlage und dem weltweiten Einsatz beschaftigen. Dabei
sind die Produkte und Branchen, in denen das nachhaltige Erzeugnis zum Einsatz kommt, unglaublich vielféltig. Neben
dem StraBenbau, der Filtration und der Kosmetikindustrie sind auch die Tiernahrungsherstellung, die Lebensmittelbranche,
die Industrie und Bauchemie wichtige Einsatzgebiete.

CFF bildet aus:

o INDUSTRIEMECHANIKER wu»)
 MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER uu»,

CFF GmbH & Co. KG - Arnstédter StraBe 2 - 98694 limenau OT Gehren - Tel.: 036783 882 0 - E-Mail: s.preiss@cff.de
Mehr Informationen unter: www.cff.de/karriere
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Wir suchen Sprachtalente!

Ausbildung
Fremdsprachen- y h
(/4
korrespondent 7
' .05.2020
und Studium 43_45:00 uhr

B.A. International
Business Communication

innur 2 Jahren™

*MnAbimr und Vorkenntnissen in den Fremdsprachen Englisch/Franzésisch bzw. Englisch/Spanisch. -

il mit und ohne i i Osis isch 3 Jahre.
Nach 2 Jahren Abschluss als F idium zum
B.A. International Business Communication.

inF
dann 1 Jahr Aufbau-St

Informiere Dich jetzt unter
www.asco-sprachenschule.de

Besuche uns

online auf
Wwwwanviyou.de

DRK Kreisverband

Deutaches Suhl e.V.

Rotes
Kreuz

fiir unsere Einrichtungen in Zella-Mehlis | Suhl | limenau

Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann
Dauer: 3 Jahre

Menschlichkeit ist nicht ersetzbar!

www.drk-suhl.de
Ausbildung zum Altenpflegehelfer mwid)
Dauer: 1 Jahr

Informiere Dich auch liber
weitere berufliche Moéglichkeiten

bei uns!

Personalmanagement des DRK Kreisverbandes Suhl e.V.
DSV GmbH Suhl | Marienstieg 1 | 98527 Suhl

Dajana Hohendorn und Sabine Vol

Telefon 03681 7929 840 | personalabteilung@drk-suhl.de

E-proPLAST

N S
PET-Verpackungen PET-Packaging

Eine Zukunft
in der Region?

Die E-proPLAST GmbH ist auf die Entwicklung
und Produktion von PET-Flaschen und deren
Preforms spezialisiert.

Unsere Verpackungslosungen, unter anderem
in den Bereichen Haushaltschemie, Kosmetik
und Lebensmittel, finden sich in nahezu jedem
Supermarkt wieder.

Eine Ausbildung
bei E-proPLAST!

Industriekaufmann|frau (mfw|d)

Fachlagerist|in (mjw|d)
Fachkraft fiir Lagerlogistik (m|w|d)

Maschinen- und Anlagenfiihrer|in (m|w|d)
Metall- und Kunststofftechnik

Verfahrensmechaniker|in (m|w|d)
fur Kunststoff- und Kautschuktechnik - Formteile

Produktionstechnologe|in (m|w|d)

Duales Studium

Bachelor of Engineering (BA) (m|w|d)
Kunststofftechnik

Wir freuen uns auf
lhre Bewerbung!

... per E-Mail: personal@e-proplast.com

... postalisch: E-proPLAST GmbH
Personalwesen
An der Asbacher Str. 38
98574 Schmalkalden

-

| Weitere Infos?

www.e-proplast.com
Tel.: 0368340710

37
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REGIOMED (5 KUINIKEN

MENSCH,

wab 25 heve allks fﬁ'-"ﬂ*-"

Pflegefachmann/-frau
(Alten-, Kinderkranken- und Krankenpflege)

Pflegefachhelfer (altenpflege)
Notfallsanitater
Medizinische Fachangestellte

u.v.m. (alle m/w/d)

www.ausbildung-regiomed.de

f @o(in

J REGIOMED-KLINIKEN GmbH
Zentralverwaltung
ereich Personal
utav-Hirschfeld-Ring 3
96450 Coburg

E-Mail: personal@regiomed-kliniken.de

wegra-anlagenbau.de
98630 Romhild

GIDIgS

woanders! &

Wir bilden aus:

Metallbauer/in
Elektroniker/in
Anlagenmechaniker/in SHK
Mechatroniker/in fiir Kéltetechnik
Kauffrau/mann fiir Bliromanagement

B
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Nalrstedt

JETZT AUSBILDUNG
STARTEN

Jeden Tag ein Held sein fur alle
Schnackosaurier da draufden.

WIR WOLLEN DICH AUSBILDEN ALS:

Backer (w/m/d) W Fachverkaufer w/m/d) im
Konditor w/m/d) Lebensmittelhandwerk
in unserem Stammhaus moglich an verschiedenen

in Meiningen Standorten im gesamten Filialnetz

U’lﬂ@m - echtes Handwerk
> UW ‘g - leidenschaftliche Ausbilder und Kollegen
. TR - uberdurchschnittliche Ausbildungsvergutung
W - ein gemeinsamer Plan fur die Zeit nach der Lehre

WIR FREUEN UNS DARAUF, DICH KENNENZULERNEN:
Mehr uber uns und Bewerbung unter: www.nahrstedt.de/karriere

BACKHAUS NAHRSTEDT - GLEIMERSHAUSER STRASSE 6 - 98617 MEININGEN (®®



Rochling | Medical

Erfolg ist
kein Zufall. s

Durchstarten in Neuhaus.

R6chling Medical Neuhaus GmbH & Co. KG
Waldweg 16 | 98724 Neuhaus am Rennweg

T +49 3679 72606-2011 | F +49 3679 72606-2050
bewerbung.deneu@roechling.com | jobs.roechling.com
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